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Selecao de Estudantes para o Programa de

Bolsas de Monitorias em disciplinas de Antropologia

Semestre 2023-1

Resultado Final

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA, no uso de suas
atribui¢des, torna publico o resultado da Sele¢do de Monitorias em disciplinas de codigo ANT
no semestre de 2023-1.

1. Candidaturas.

PESO
60% 20% 20%
Decl. Decl. Carta
Disciplina | Supervisoras Candidato/a Nota Vuln. | Etnico- | interessee | [AA | Prioridade
Social racial | motivacio
Arielle Caroline de Souza Oliveira | 10,0 | NAO | SIM SIM 9,18 2
Leticia | Cecilia Bruno de Carvalho 8,5 | NAO | NAO | NAO 8,97 | UNICA
ANT7101 Cesaripo /| Elvis Aron Lima de Siqueira 9,0 | NAO | NAO SIM 8,11 2
Turma Maria - - = = ;
01310 Eugenia Fernanda Rodrigues Martins 9,5 NAO | NAO SIM 8,81 | UNICA
Dominguez | Nayra Dias Andre 10,0 | SIM | NAO | NAO | 9,50 4
Vitoria da Silveira Alves 10,0 | NAO | NAO SIM 9,27 1
Decl. Decl. Carta
Disciplina | Supervisor Candidato/a Nota | Vuln. | Etnico- | interessee | TAA | Prioridade
Social racial | motivacio
Alisson Lima Johansem 10,0 | NAO | NAO SIM 8,97 2
ANT7101 | Mamio | Arielle Caroline de Souza Oliveira | 10,0 | NAO | SIM SIM 9,18 1
Turma Teixeira | Elvis Aron Lima de Siqueira 9,0 NAO | NAO SIM 8,11 1
01319 Pinto | Nayra Dias Andre 10,0 | SIM | NAO | NAO | 9,50 2
Vitoria da Silveira Alves 10,0 | NAO | NAO SIM 9,27 2
Decl. Decl. Carta
Disciplina | Supervisora Candidato/a Nota | Vuln. | Etnico- | interessee| [AA | Prioridade
Social racial | motivacio
Arielle Caroline de Souza Oliveira 9,5 NAO | SIM SIM 9,18 3
ANT7201 Gabriela Tatsch Novakoski 10,0 | NAO | NAO | NAO N/D | UNICA
Turma | Anonella G ra Dias Andre 10,0 | SIM | NAO | NAO | 9,50 3
Tassinari —
02320 Priscilla Gusméo Pinto Pereira 85 | NAO | SIM | SIM | 9,44 1
Vitéria da Silveira Alves 10,0 | NAO | NAO | SIM 9,27 3




Decl. Decl. Carta
Disciplina | Supervisora Candidato/a Nota Vuln. | Etnico- | interessee | [AA | Prioridade
Social racial | motivagio
Ai}:ﬁ; 0 | Alexandra | Alisson Lima Johansem 9,5 | NAO | NAO | SIM 8,97 1
01337 Alencar | Nayra Dias Andre 9,0 SIM | NAO NAO 9,50 1
Decl. Decl. Carta
Disciplina | Supervisora Candidato/a Nota | Vuln. | Etnico- | interessee| [AA | Prioridade
Social racial | motivacio
A?&ngl Alexandra | E1Vis Aron Lima de Siqueira 10,0 | NAO | NAO | SIM 8,11 3
07310 Alencar | Priscilla Gusméo Pinto Pereira 10,0 | NAO | SIM SIM 9,44 2
2. Resultado.

A analise dos documentos das candidaturas foram aplicados os critérios de sele¢do definidos
no Edital, combinados, quando possivel, ao atendimento as prioridades de vaga indicados
pelos/as candidatos/as. O resultado esté a seguir:

ANT7101 — Turma 01310

NAYRA DIAS ANDRE

ANT7101 — Turma 01319

ARIELLE CAROLINE DE SOUZA OLIVEIRA

ANT7201 — Turma 02320

VITORIA DA SILVEIRA ALVES

ANT7210 — Turma 01337

ALISSON LIMA JOHANSEM

ANT7701 — Turma 07310

PRISCILLA GUSMAO PINTO PEREIRA

Os/as candidatos/as selecionado/as serdo contatados/as para assinatura do
Termo de Compromisso da Monitoria e instrugdes sobre as atividades.

Floriandpolis, 16 de margo de 2023.
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